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Die Gemeinde Kürten sucht zum 01.01.2024 für die Gesamtschule Kürten eine/n 

 

 

Hauswirtschaftliche/r Mitarbeiter/in Mensa (m/w/d) 

Servicekraft Mensa 
 

 

unbefristet in Teilzeit mit einer wöchentlichen zu leistenden Arbeitszeit von derzeit 12 Stunden. Die 

Arbeitszeit ist in der Regel montags, mittwochs und donnerstags von 11.00 Uhr – 15.00 Uhr zu leisten. Da die 

Mensa in den Ferien geschlossen ist, wird die Arbeitszeit zum Zweck einer regelmäßigen Gehaltszahlung 

umgerechnet. Die zu vergütende monatliche Arbeitszeit beträgt daher 9,81 Stunden. Der Urlaub ist in den 

Schulferien zu nehmen. 

 

 

 

 

 

ZU IHREN AUFGABEN GEHÖREN 

 

 Zubereitung von Speisen im cook & 

chill Verfahren, Portionierung und 

Essensausgabe in der Mensa 

 allgemeine Spül- und 

Reinigungsarbeiten in der Mensa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IHR PROFIL 

 

 einschlägige Berufserfahrung im 

Gastronomiebereich ist erwünscht 

 ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein sowie 

selbstsicheres Auftreten 

 hohe Belastbarkeit, Flexibilität und 

Verantwortungsbewusstsein 

 Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und 

große Service- und Kundenorientierung 

 Spaß an der Arbeit für Kinder 
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WIR BIETEN 

 

 einen Arbeitsplatz mit den im öffentlichen 

Dienst üblichen Sozialleistungen 

(Jahressonderzahlung, leistungsorientierte 

Bezahlung, etc.) 

 Angebote zur Gesundheitserhaltung und -

föderung 

 Zusatzversorgung und 

Jahressonderzahlungen 

 

 

 30 Tage Urlaub im Jahr, zusätzlich 

arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester 

 einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen 

Dienst 

 Die Eingruppierung erfolgt in die 

Entgeltgruppe 1 TVöD. 

 

 

 

Bewerbungen von Angehörigen der Freiwilligen Feuerwehr werden gerne entgegengenommen.  

 

Frauen werden nach den Bestimmungen des Gleichstellungsplanes der Gemeinde Kürten bei gleicher 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

 

Da schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber besondere Beteiligungsrechte gemäß des Neunten Buches 

(IX) des Sozialgesetzbuches (SGB) genießen und bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände 

des Einzelfalls bevorzugt werden, wäre Ihre Angabe hilfreich. Wenn Sie eine Schwerbehinderung angeben, 

ist ein Nachweis über Ihren Grad der Schwerbehinderung erforderlich. 

 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als unbeglaubigte Kopien ein und verwenden Sie keine 

Bewerbungsmappen. Wir werden die Unterlagen aus Kostengründen nicht zurücksenden, sondern nach 

Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung des Datenschutzes vernichten. Kosten im Zusammenhang 

mit der Bewerbung werden von uns nicht übernommen.  

 

Hinweise zum Umgang mit personenbezogenen Daten finden Sie hier: https://www.gemeinde-kuerten.de. 

 

Aufgrund anhaltender technischer Probleme des kommunalen IT-Dienstleisters Südwestfalen-IT, der Opfer 

eine Cyberattacke wurde, ist es leider aktuell nicht möglich sich per E-Mail zu bewerben. Wir bitten Sie Ihre 

Bewerbung ausschließlich über den Postweg zu senden. 

 

Bewerbungen reichen Sie bitte bis zum 22.12.2023 bei der Gemeinde Kürten, Personal, Karlheinz-

Stockhausen-Platz 1, 51515 Kürten ein. Telefonische Auskünfte erhalten Sie bei Frau Schumacher (Tel. 

02268/939-134) oder Frau Schmitter (Tel. 02268/939-169).  


